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O Departamento Juridico da APEOESP tem recebido inumeras consul-
tas sobre o horario que os professores que nao possuem jornada inte-
gral devem seguir nos dias de planejamento obrigatorio, entre os dias
29,30 e 31de janeiro. AAPEOESP reitera a orientacao de que os docentes
cumpram sua jornada de trabalho de forma proporcional ao nimero
de horas atribuidas, nao sendo necessario permanecer na escola por 8
horas durante os trés dias de planejamento.

Para os professores que tém interesse em cumprir o horario total do
planejamento, 8 horas diarias, recomendamos que solicitem por escri-
to a convocacao do Diretor de Escola para possibilitar o pagamento de
horas extras.

Por outro lado, para aqueles com acumulo de cargos ou que optem
por nao cumprir as 8 horas diarias nos trés dias de planejamento, reco-
mendamos que facam um requerimento, por escrito, solicitando escla-
recimentos sobre a carga horaria e informando ajornada em que atuam.

No caso de descontos ilegais, os professores devem procurar o de-
partamento juridico da subsede mais proxima.

Horario de cumprimento

das atividades peda

Os professores que tém aulas de 50 minutos devem cumprir o nimero
de horarias diarias de acordo com sua jornada, conforme segue:

AULAS DE 50 MINUTOS:

Jornada Integral — 40h - 6 horas diarias no planejamento;
Jornada Basica - 32h - 4h50m diarias no planejamento;
Jornada Inicial - 20h - 2h20m diarias no planejamento;
Jornada Reduzida — 12h - 2 horas diarias no planejamento.

Os professores do noturno com aulas de 45 minutos de duracao,
devem cumprir o nimero de horas diarias de acordo com sua jornada,
conforme segue:

AULAS DE 45 MINUTOS

Jornada Integral - 40 horas semanais de trabalho
Tempo diario de aulas com educandos mais ATPC: 5h51 - tempo de
permanéncia no planejamento escolar: 5h51.
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Jornada Basica - 32 horas semanais de trabalho
Tempo diario de aulas com educandos mais ATPC: 4h21 - tempo de
permanéncia no planejamento escolar: 4h21.

Jornada Inicial - 20 horas semanais de trabalho
Tempo diario de aulas com educandos mais ATPC: 3h30 — tempo de
permanéncia no planejamento escolar: 3h30.

Jornada Reduzida - 12 horas semanais de trabalho
Tempo diario de aulas com educandos mais ATPC: 1h50 - tempo de
permanéncia no planejamento escolar: 1h50.

SEDUC PUBLICOU PORTARIA
SOBRE RECONTRATAGAO DE

PROFESSORES AUXILIARES

A Coordenadoria de Recursos Humanos (CGRH) da Secretaria Esta-
dual da Educacao (SEDUC), publicou a Portaria CGRH n? 3/2025, a qual
reproduzimos a seguir, sobre a recontratacao de Professores Auxiliares
(PAs) para escolas e classes que possuem estudantes com necessidades
especiais.

A APEOESP esta atuando junto as Diretoria de Ensino em todo
0 estado para garantir que as recontratacoes sejam feitas, espe-
cialmente aquelas amparadas em decisoes judiciais. Para tanto, as
subsedes estao fazendo contatos com o Ministerio Publico em cada
regiao para que o orgao exija do Governo do Estado que efetive es-
sas recontratacoes.

Os professores afetados devem procurar o departamento juridico em

caso de diavidas ou desrespeito a seus direitos.
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Leia a integra da Portaria.

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 24 de Janeiro de 2025 | Caderno Executivo |
Secao Atos Normativos

Portaria CGRH n2 3, de 24 de janeiro de 2025

Altera a Portaria CGRH 42, de 19 de dezembro de 2024, que esta-
belece datas e procedimentos para o Processo de Atribuicao Inicial
de Classes e Aulas para o ano de 2025, aos docentes titulares de
cargo, ingressantes, nao efetivos (P, N, F), remanescentes do Piblico
n®01/2023 e classificados no Processo Seletivo Simplificado VUNESP
05-06-2024.

A Coordenadora da Coordenadoria de Gestao de Recursos Huma-
nos — CGRH, considerando a necessidade de adequar datas, prazos e
procedimentos do processo de atribuicao inicial de classes e aulas
para o ano letivo de 2025, aos docentes titulares de cargo, ingres-
santes, nao efetivos (P, N, F), remanescentes do Concurso Publico n®
01/2023 e classificados no Processo Seletivo Simplificado VUNESP
05-06-2024, expede a presente Portaria.

Artigo 12 - O §2° do Artigo 11 passa a vigorar com a seguinte re-
dacao:

§29 - Docentes que atuam em atendimento domiciliar e agao ju-
dicial (professor auxiliar), poderao dar continuidade as atividades
desde que estejam devidamente inscritos no Processo de Atribuicao
Inicial de Classes e Aulas 2025, e condicionados a disponibilidade
de vagas na unidade, mediante indicacao do Diretor de Escola/Es-
colar apos consulta ao docente regente da turma e/ou professor do
Ensino Colaborativo, na seguinte ordem:

Contratado - Remanescente de concurso Vunesp/2023
Contratado - PSS Vunesp/2024

§3°2 - Os docentes com contrato celebrado em 2021 poderao ser
reconduzidos desde que estejam devidamente inscritos no Processo
de Atribuicao Inicial de Classes e Aulas 2025.

Artigo 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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